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ALLEGATO A

Schema esemplificativo della domanda (non soggetta all'imposta di bollo)

AL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

DI INGEGNERIA CIVILE 
dell'Università della Calabria

Via P. Bucci – Cubo 45/B
87036, Arcavacata Di Rende (CS)

…...l…... sottoscritt ................…………….....……………(a) nat…... a .............………………………………… (prov. di ….........) il ....……………............... Codice Fiscale ……………………………………………. e residente  in ...................................………………………………………………(Prov. di...............) c.a.p. ………........…........ via ………………………………, n° …… tel. …………………………….. email……………………………………...
chiede

di essere ammesso/a a partecipare al bando di selezione pubblica per il conferimento un incarico di collaborazione individuale, con contratto di lavoro autonomo, mediante selezione pubblica per colloquio, ad esperti in tutoraggio agli studenti per attività di mobilità all’estero, per le esigenze del Dipartimento di ……………………………………………, emanato con D. D. n° ……. del ……….
A tal fine, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e, altresì, consapevole della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, dichiara, oltre a quanto sopra, e sotto la propria responsabilità:

· di essere cittadino ________________________________________________________ , (b);

· di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di_____________________ (se cittadino italiano) (c);

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, o che siano titolari dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria: di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di partenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento (d), ed avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

· di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti (e);

· di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo (Art. 18, comma 1 – lett. b e c, Legge n. 240/2010);

· di essere in possesso del seguente titolo di studio: ____________________________________ ____________________________conseguito presso _________________________________ in data __________________, con la votazione di ________________________________; 

 (Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’estero, si dovrà specificare che lo stesso è stato già riconosciuto equipollente al titolo italiano richiesto e l’autorità competente che ha attestato tale equipollenza);

· di essere/non essere dipendente di un’Amministrazione pubblica o privata (f); 

Gli aspiranti dipendenti di Amministrazioni pubbliche, qualora vincitori della selezione, dovranno produrre il nullaosta dell’amministrazione di appartenenza, prima della stipula del contratto; 

· di essere/non essere iscritto ad una cassa di previdenza obbligatoria;

· di essere/non essere lavoratore autonomo e (qualora autonomo): 

*
di svolgere abitualmente la professione di __________ di cui all’albo professionale_____________; 

* di essere/non essere titolare di partita IVA; 


* che la materia oggetto della selezione è connessa/non è connessa all’attività di lavoro autonomo esercitata abitualmente;

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (g);

- di essere in possesso dell'idoneità fisica necessaria allo svolgimento dell’incarico;

- di eleggere domicilio agli effetti della selezione al seguente indirizzo ____________________

__________________________________________________________ (eventuale recapito telefonico ___________________ ) e di impegnarsi a comunicare le eventuali variazioni successive, riconoscendo fin d’ora che l’amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore;

· di richiedere i seguenti benefici previsti dalla legge n.104/1992_________________________.
IL SOTTOSCRITTO ALLEGA

· CURRICULUM VITAE;
· FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA’.

Il sottoscritto dichiara, inoltre, che quanto dichiarato nell’allegato curriculum corrisponde a verità.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali conseguenti a dichiarazioni mendaci, formazione e/o uso di atti falsi di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere disposta dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Il sottoscritto, ai sensi del D. L.vo 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali), dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’Università della Calabria per assolvere agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.

Il sottoscritto allega fotocopia di documento di identità in corso di validità.

__sottoscritt_ esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del d.lgs. n. 196/2003, per gli adempimenti connessi al presente concorso.

Località _________________Data_______________            

Firma ____________________________
(La firma in calce alla domanda non richiede l’autenticazione ai sensi della legge 127/1997).
(a) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da nubile.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati membri dell’Unione europea. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Possono partecipare alla selezione, inoltre, i cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, o che siano titolari dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria. 

(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi.

(d) In caso di mancato godimento dei diritti politici, indicarne i motivi.

(e) In caso contrario, indicare le condanne riportate, la data di sentenza dell’autorità giudiziaria che ha irrogato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pendenti.

(f) Gli aspiranti dipendenti di Amministrazioni pubbliche, qualora vincitori della selezione, dovranno produrre il nullaosta dell’amministrazione di appartenenza, prima della stipula del contratto, ai sensi dell’art 53 del D.L.vo 165/2001.

(g) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente anche se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio presso pubbliche amministrazioni.
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